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- Resolucion n.° 35 -

EXPEDIENTE N.° 2023-70-1-00630.
LLAMADO A CONCURSO INTERNO

DE OPOSICION Y MERITOS PARA
PROVEER UN CARGO DE ESCRIBANO
PUBLICO EN EL ESCALAFON A,

TECNICO PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
GRADO 10, NIVEL 1.

VISTO: que corresponde realizar un llamado a concurso interno de oposicion vy
meritos para proveer un cargo de escribano publico en el Escalafén A, Técnico
Profesional Universitario, Grado 10, Nivel 1, para desempeiiar funciones en la
Secretaria del Directorio;

RESULTANDO: 1°) que existe una vacante en el Escalafén A, Técnico Profesional
Universitario, Grado 10; et
2% que afs. 1y 2 luce agregado el perfil de cargo y de fs. 6 a 47 obra el Reglamento
General de Concursos vigente; - --
CONSIDERANDOQO: 1° que la Secretaria del Directorio es la responsable del
procesamiento, elaboracion y revision de la diversa documentacion que se pone a
consideracién del Directorio;------ e
2°) que diariamente procesa un amplio volumen de informacion y tramites internos,
como las diversas comunicaciones hacia entidades publicas y privadas, siendo
necesaria mayor exigencia y rigurosidad en la ejecucion (e las tareas y funciones
que desempena y en los controles que sobre ellas deben recaer;-- e
3% que en base a las necesidades de recursos humanos en la organizacion, asi
como también al analisis realizado de los diferentes informes en materia de control
interno y funcionamiento de distintos organismos, y teniendo en cuenta lo expresado
en los numerales 1y 2, se entiende prudente orientar la vacante mencionada hacia
la Secretaria del Directorio, capitalizando asi los conocimientos técnicos
profesionales que permitan desarrollar un mejor servicio por la unidad citada;----------
49 que asimismo, el Plan Politico Estratégico del INC para el periodo 2020-2024, en
el Sub Eje Estratégico 4.6 establece la “Mejora en la organizacion, capacitacion y
desempefio de los recursos humanos y de la gestion global del INC, en cuanto a su
eficiencia, calidad de servicio, seguridad de gestion”, lo cual dialoga con lo expuesto
ut-supra, enfatizando en la importancia de las funciones que se realizan desde la
Secretaria del Directorio, que abarca todas las areas y unidades del Ente, donde
resulta necesario profesionalizar dicho servicio, como parte de un proceso de mejora

de la gestion; -
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ATENTO: a lo dispuesto por el articulo 21 y 22 del Estatuto para los Funcionarios del
INC, aprobado por Decreto del Poder Ejecutivo n.° 277/10 de 10/09/10;--------------=---
Con el voto en contra del director Ing. Agr. Andrés Berterreche, quien fundamenta su
voto en que ni la unidad Secretaria de Directorio, ni el perfil del cargo a proveer son
prioritarios en este momento para la gestion del INC, EL DIRECTORIO RESUELVE
(CON 4 VOIOS ) 1 -mmmmmm e o o e
1°) Aprobar las bases del llamado a concurso interno de oposicion y méritos objeto
de estos obrados.------------- e
2°) Realizar un llamado a concurso interno de oposicién y méritos para proveer un
cargo de escribano publico en el Escalafon A, Técnico Profesional Universitario,
Grado 10, Nivel 1, para desempeiiar funciones en la Secretaria del Directorio.---------

LA PRESENTE RESOLUCION HA SIDO RATIFICADA POR EL DIRECTORIO .CON
FECHA 03/05/23.
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Dr. Luis Lozano ——
__Secretario e Directorio
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